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1. Общие положения 

1.1.  Центр инклюзивного сопровождения (далее – ЦИС) бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Республики Алтай «горно-

Алтайский педагогический колледж» (далее – БПОУ РА «Г-АПК») является 

структурным  подразделением БПОУ РА «Г-АПК ИМ. В.А. СЛАСТЁНИНА» 

в соответствии с приказом директора № 266 от 25.11 2021 г. о создании ЦИС. 

1.2. ЦИС в своей деятельности руководствуется следующими нормативно-

правовыми документами:  

-  Положение о создании и деятельности базовых профессиональных 

организаций в системе среднего профессионального образования (БПОО), 

утвержденное первым заместителем Министра просвещения Российской 

Федерации Бугаевым А.В. от 30.08 2021 года; 

- Положение о  БПОО БПОУ РА «Горно-Алтайский педагогический 

колледж», утвержденное Министром образования и науки РА О.С.Саврасовой  

от …декабря 2021 года № 

- Порядок осуществления комплексного психолого-педагогического 

сопровождения процесса обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в соответствии с рекомендациями учреждений 

медико-социальной экспертизы или психолого-медико-педагогической 

комиссии (приказ №1 от 9.01.2018 г.); 

- Порядок организации занятий дисциплины «Физическая культура» с 

использованием средств адаптивной физической культуры и адаптивного 

спорта с учетом индивидуальных способностей и состояния здоровья 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (приказ №1 от 

9.01.2018 г.); 

- Положение об организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (приказ №1 от 9.01.2018 г.); 

1.3.  ЦИС представляет собой объединение специалистов БПОО, согласно 

утвержденному штатному расписанию, специфика деятельности которого 



определена Положением о БПОО и обеспечивает реализацию основных 

направлений деятельности и функций БПОО. 

1.4.  Руководство деятельностью ЦИС БПОО осуществляется 

руководителем структурного подразделения, который назначается и 

освобождается от занимаемой должности приказом директора БПОУ РА 

«Горно-Алтайский педагогический колледж», и  находится в 

непосредственном ему подчинении. 

 

2.Цель, задачи деятельности ЦИС: 

 2.1 Целью деятельности ЦИС является координация деятельности 

структурных подразделений БПОУ РА «Г-АПК ИМ. В.А. СЛАСТЁНИНА» и 

специалистов по вопросам развития инклюзивного образования в ПОО РА. 

2.2. Задачами ЦИС являются: 

- создание специальных условий в БПОУ РА «Г-АПК ИМ. В.А. 

СЛАСТЁНИНА», которые обеспечивают инклюзивное обучение и 

комплексное сопровождение образовательного процесса по программам 

среднего профессионального образования и профессионального обучения 

(далее – СПО и ПО), для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья; 

- консолидирование усилий специалистов различного профиля для оказания 

комплекса квалифицированной помощи обучающимся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья   и их родителям (законным 

представителям). 

 

3 Функциональные направления деятельности ЦИС: 

 

- Ведение специализированного учета обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью на этапах их поступления, обучения, выпуска и 

трудоустройства. 



- Решение вопросов развития и обслуживания информационно-

технологической базы инклюзивного обучения по  программам среднего 

профессионального образования и профессионального обучения лиц  с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в ПОО РА. 

-  Содействие трудоустройству выпускников с ОВЗ и выпускников – 

инвалидов. 

- Решение вопросов развития безбарьерной архитектурной среды в ПОО 

РА. 

-  Содействие в организации  мероприятий, направленных на 

профориентационную работу с абитуриентами  из числа инвалидов и лиц с  

ОВЗ. 

- Информирование, консультирование обучающихся и работников ПОО 

РА по вопросам инклюзивного образования и сопровождения 

образовательного процесса, а также родителей обучающихся (законных 

представителей). 

- Взаимодействие с ресурсным учебно – методическим центром по 

обучению инвалидов и лиц с ОВЗ Челябинского государственного 

университета (далее- РУМЦ ЧелГУ) в рамках реализации соглашения и 

дорожных карт, а также с другими организациями по вопросам развития 

инклюзивного образования, на основании заключенных соглашений о 

сотрудничестве. 

- Подготовка информации о наличии специальных условий для 

получения образования обучающимися с инвалидностью и ОВЗ в ПОО РА для 

размещения на официальном сайте БПОУ РА «Г-АПК ИМ. В.А. 

СЛАСТЁНИНА», а также других новостных материалов, документов, 

инструкций, методических рекомендаций и тд., касающихся инклюзивного 

обучения и комплексного сопровождения образовательного процесса по 

программам СПО и ПО, для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ; 

- Проведение мероприятий по улучшению доступности архитектурной 

среды БПОУ РА «Г-АПК ИМ. В.А. СЛАСТЁНИНА». 



- Проведение мероприятий по созданию социокультурной толерантной 

среды в БПОУ РА «Г-АПК ИМ. В.А. СЛАСТЁНИНА». 

- Содействие в организации переподготовки педагогических кадров, 

повышения квалификации для работников ПОО РА, связанных с реализацией 

инклюзивного образования. 

- Разработка внутренних нормативных документов, методических 

рекомендаций, программ, планов, положений, инструкций и тд., касающихся 

реализации инклюзивного образования в БПОУ РА «Г-АПК ИМ. В.А. 

СЛАСТЁНИНА». 

- Взаимодействие с ресурсным центром ПМПК в рамках осуществления 

организационно-методического сопровождения деятельности психолого-

медико-педагогических комиссий для комплексного сопровождения детей с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в ПОО РА. 

- Взаимодействие с центром занятости г. Горно-Алтайска, 

общественными организациями по вопросам профессиональной ориентации, 

трудоустройства выпускников с инвалидностью и ОВЗ. 

- Участие в грантовой деятельности. 

- Подготовка информационных статей, пресс - пост - релизов о 

планируемых и проведенных мероприятиях и событиях для привлечения 

внимания общества, развития инклюзивного образования в Республике Алтай. 

- Организация работ по продвижению и популяризации позитивного 

опыта развития инклюзивного образования в ПОО РА. 

4. Права и обязанности ЦИС: 

4.1. ЦИС имеет право: 

- Представлять на рассмотрение директора колледжа предложения по 

улучшению деятельности ЦИС; 

- Осуществлять взаимодействие с руководителями и специалистами 

структурных подразделений, получать информацию и документы, 

необходимые для развития инклюзивного образования в БПОУ РА «Г-АПК 

ИМ. В.А. СЛАСТЁНИНА». 



- Знакомиться с проектами решений руководства колледжа, 

касающимися деятельности ЦИС.  

-  Требовать от подразделений БПОУ РА «Г-АПК ИМ. В.А. 

СЛАСТЁНИНА» выполнения задач, связанных с повышением качества 

инклюзивного образования и сопровождения образовательного процесса 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ в колледже и других ПОО РА. 

4.2 Обязанности ЦИС включают: 

-  Обеспечение сохранности имущества и оборудования БПОУ РА «Г-

АПК ИМ. В.А. СЛАСТЁНИНА», приобретенного для улучшения уровня 

доступности образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ. 

- Следить за обновлением регламентирующей документации, 

направленной на повышение уровня доступности и эффективности процесса 

сопровождения инвалидов и лиц с ОВЗ при получении профессионального 

образования. 

-  Представление отчётной документации по реализации программы 

развития БПОО, плана развития БПОО. 

- Участие в подготовке материалов по ежегодному Мониторингу 

деятельности БПОО и обеспечения уровня доступности в БПОУ РА «Г-АПК 

ИМ. В.А. СЛАСТЁНИНА» 

-  Соблюдение регламента работы; исполнение правил внутреннего 

трудового распорядка. 

 

 

 


